Openjobmetis

PUBBLICAZIONE DELLE LISTE DEI CANDIDATI
PER LA NOMINA DEGLI ORGANI SOCIALI

Milano, 09 aprile 2021 — Con riferimento all’Assemblea degli Azionisti di Openjobmetis S.p.A. —
Agenzia per il Lavoro, convocata per il giorno 30 aprile 2021, alle ore 10:30, in unica convocazione,
presso ’'Una Hotels Expo Fiera Milano in 20016 Pero (MI), via Giovanni Keplero n. 12, si rende
noto che, in data odierna, sono state messe a disposizione del pubblico le seguenti Liste di candidati
alla carica di componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale.

Consiglio di Amministrazione

LISTA n. 1 presentata da OMNIAFIN S.p.A. e MTI INVESTIMENTI S.r.l. — quali aderenti a Patto
Parasociale ex art. 122, comma 1, del TUF — titolari complessivamente di n. 3.131.013 azioni ordinarie
rappresentanti il 22,834% del capitale sociale: Alberica Brivio Sforza, Alberto Rosati, Laura Guazzoni,
Barbara Napolitano, Marco Vittorelli, Rosario Rasizza, Biagio I.a Porta, Corrado Vittorelli,
Alessandro Potesta, Rubinia Vittorelli.

LISTA n. 2 presentata da un gruppo di Investitori — titolari complessivamente di n. 1.579.507 azioni
ordinarie, rappresentanti il 11,51916% del capitale sociale: Gabriella Porcelli, Giulia Poli.

Collegio Sindacale

LISTA n. 1 presentata da OMNIAFIN S.p.A. e MTT INVESTIMENTT S.r.I. — quali aderenti a Patto
Parasociale ex art. 122, comma 1, del TUF — titolari complessivamente di n. 3.131.013 azioni ordinarie
rappresentanti il 22,834% del capitale sociale: Roberto Tribuno, Manuela Paola Pagliarello, Marzia
Erika Ferrara (Sezione I — Sindaci Effettivi); Marco Sironi, Lorenzo Luisetti (Sezione II- Sindaci

Supplenti).

LISTA n. 2 presentata da un gruppo di Investitori — titolari complessivamente di n. 1.579.507 azioni
ordinarie, rappresentanti il 11,51916% del capitale sociale: Chiara Segala (Sezione I — Sindaci
Effettivi); Alvise Deganello (Sezione II — Sindaci Supplenti).

Si precisa che la presentazione delle summenzionate Liste di minoranza ¢ stata accompagnata, anche
ai sensi della Comunicazione Consob n. EM/9017893 del 26 febbraio 2009, dalla dichiarazione di
assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative con i soci che detengono anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa.

La documentazione richiesta dalla normativa vigente, presentata unitamente alle Liste, ¢ stata resa

disponibile presso la sede legale della Societa, sul sito internet della Societa www.openjobmetis.it nella
sezione “Corporate Governance/Assemblea degli Azionisti”, nonché presso il meccanismo di
stoccaggio autorizzato eMarket STORAGE disponibile all’indirizzo www.emarketstorage.com gestito
da Spafid Connect S.p.A.
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Openjobr

Openjobmetis in sintesi: Openjobmetis S.p.A. ¢ ’Agenzia per il Lavoro nata nel 2011 dalla fusione di Openjob S.p.A.
e Metis S.p.A., unendo cosi le competenze ed esperienze peculiari che le hanno contraddistinte dalla nascita. Quotata da
dicembre 2015, Openjobmetis S.p.A. ¢ la prima ed unica Agenzia per il Lavoro sul Mercato Telematico Azionario di Borsa
Italiana nel segmento Star e si posiziona oggi tra i primi operatori del settore in Italia, con ricavi consolidati pari a circa €
517,0 milioni nell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2020. II Gruppo Openjobmetis opera nel mercato della
somministrazione attraverso una rete di 140 filiali e tramite Divisioni specializzate attive in un ampio spettro di settori:
Sanita, Industriale, Banca e Finanza, GDO, 1&CT, Horeca, Agroalimentare, Diversity Talent e Navale. Completano il
quadro le societa interamente controllate (i) Openjob Consulting S.r.l, attiva nella gestione delle attivita formative
finanziate; (ii) Seltis Hub S.r.l. il nuovo centro di competenze verticali ad alta specializzazione focalizzato nella ricerca e
selezione che opera attraverso i brand Seltis, Meritocracy e UNA Forza Vendite; (iii) Jobdisabili S.r.1. che, attraverso la
piattaforma online Jobmetoo, ¢ attiva nella ricerca e selezione di persone con disabilita; (iv) Family Care S.r.l., Agenzia
per il Lavoro dedicata all’assistenza familiare. Infine (v) HC S.r.l. — societa controllata al 92,9% e nata dalla fusione di
Corium S.r.l. e HC S.r.l. — che si occupa di formazione, coaching e outplacement e (vi) Lyve S.r.l., controllata al 50,66%,
societa di formazione nell’ambito dei servizi finanziari ed assicurativi.

Investor Relator — Alessandro Esposti
investor.relator(@openjob.it
Tel. 0331 211501

Ufficio stampa — finance

CDR Communication

Angelo Brunello angelo.brunello@cdr-communication.it
Tel. +39 329 2117752

Claudia Gabriella Messina claudia.messina@cdr-communication.it
Tel. +39 339 4920223

Openjobmetis
comunicazione@openjob.it
Tel. 0331 211501
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