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VARESE - (lu. tes) Primo
trimestre 2022 da incor-
niciare per Openjobme-
tis. In un momento di
grande incertezza per le
imprese, in cui il prezzo
deﬁ'energia sta metten-
do a rischio | budget, e in
cul gl occhi di tuttl sono

untati al conflitto in

craina e alle sue non
del tutto prevedibili ri-
percussioni  economi-
che, I'agenzia per il lavo-
ro con sede a Gallarate
riuscita nella non facile
impresa di migliorare
tutti | propri indicatori
economici. Qualche
esempio? Il totale dei ri-
cavi ha raggiunto quota
183 milioni di euro con-
tro | 142 milioni del
2021. Una performance
tuttaltro che banale per
ilgru uotato a Plaz-
za Aftari. Al contrario, Il
trimestre appena con-
cluso rappresenta, in
termini di ricavi, il mi-
glior primo trimestre
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L'ad e fondatore di Openjobmetis Rosario Rasizza

dell'anno nella storia del
gruppo  Openjobmetis.
Bene anche l'utile netto,
cresciuto nel giro degli
ultimi 12mesida16a3
milioni di euro. Quanto
all'indebitamento netto,
si registrano anche in
uesto caso segnall con-
ortanti: si ¢ fermato a

358 milioni contro i
35,8 milioni del marzo di
un anno fa. Infine, in cre-
scita,  rispettivamente
del 14% e 79%, le con-
trollate Family Care e
Seltis Hub. A sentire Ro-
sario Rasizza, ammini-
stratore delegato  di
Openjobmetis, da poco
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confermato per il terzo
mandato  consecutivo
presidente di Asso-
somm, l'associazione
italiana delle agenzie per
il lavoro, «i primi mesi
del 2022 consolidano e
proseguono il trend di
crescita del 2021». In al-
tre parole, «il mercato
del lavoro ha lanciato se-
gnali incoraggianti che
abbiamo saputo coglie-
re, nonostante il conte-
sto di incertezza dovuto
alla guerra tra Russia e
Ucraina», A questo pro-
posito, «gli impatti del
conflitto sull'andamento
di Openjometis appala-
no trascurabilis, mentre
«NON SONo ancora stima-
bili gli effetti di medio
periodos. Sul fronte del
mercato del lavoro, ha
conclusoRasisza, «conti-
nua la tendenza positiva
iniziata nel 2021, in par-
ticolare per i contratti a
tempo determinatons.

PROULDUME STV ATA

Openjobmetis




